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Konspekt zajęć do tematu

Lp. Temat Zakres szczegółowy

1 Wprowadzenie  • Cel i zakres szkolenia.

2

Etyka zawodowa biegłych 

rewidentów według Kodeksu 

IESBA

 • Struktura Kodeksu IESBA.

 • Podstawowe zasady etyki zawodowej i ramowe założenia koncepcyjne.

 • Zagrożenia dla przestrzegania podstawowych zasad etyki zawodowej oraz reakcja 

na zagrożenia w celu ich wyeliminowania lub ograniczenia do akceptowalnego 

poziomu.

 • Etyka zawodowa wykonywania zawodu w Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. 

o biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

3

Kluczowe zmiany w Kodeksie 

etyki IESBA (wydanie z 2022 

roku)

 • Zmiany do Kodeksu:

– dotyczące obiektywizmu osoby przeprowadzającej przegląd jakości zlecenia 

oraz innych odpowiednich osób przeprowadzających przegląd,

– odnoszących się do wynagrodzeń,

– dotyczących świadczenia usług nieatestacyjnych,

– dotyczące zarządzania jakością.

 • Zmiany w definicjach jednostki notowanej na giełdzie papierów wartościowych 

i jednostki zainteresowania publicznego w Kodeksie IESBA.

4

Dylematy etyczne 

w wykonywaniu zawodu 

biegłego rewidenta – studia 

przypadków

 • Studia przypadków dotyczące części 4A Kodeksu – Niezależność dla zleceń 

badania i przeglądu.

5 Sprawdzian wiadomości  • Test wyboru i/ lub zadania sytuacyjne.


